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Der Grundimpuls der
Akademie

Die Dialogakademie entstand, weil wir Lernformen
schaffen wollten, die Menschen wachsen lassen.

Wir glauben daran, dass Lernen lebendig wird, wenn
Erfahrung, Neugier und Beziehung sich beruhren.
Dass Menschen wachsen, wenn sie sich zeigen durfen -
mit ihrer Geschichte, ihren Fragen, ihren
Unsicherheiten und ihrem Mut.

Und dass Beratungskompetenz dort entsteht, wo
Haltung wichtiger ist als Technik, Prasenz wichtiger als
Perfektion und Beziehung so wichtig ist wie Methode.



Einstieg jederzeit zum
Semesterbeginn maoglich.

Das Lernen verlauft in drei Zyklen

7

aufeinander aufbauend
wiederkehrend
vertiefend



LernRaum LSB im
Uberblick

Flexibel einsteigen. Mehrfach qualifizieren.
Sechssemestrige Ausbildung

zum:zur diplomierten Lebens- und Sozialberater:in
gemanB gesetzlichen Vorgaben

Individuell lernen — anerkennen, verkiirzen, kombinieren

e Anrechnung bestehender systemischer oder dialogischer Weiterbildungen
(gemaB WKO-Vorgaben)

e Einstieg zu jedem Semesterbeginn
e Eigenes Lerntempo und Schwerpunkte frei wahlbar

Zwei Abschliisse in einem Programm moéglich
e Diplom Lebens- und Sozialberatung

e Zertifikat Systemisch-dialogische Aufstellungsbegleitung
e zusatzliches Zertifikat Dialogkreisbegleitung zu Sonderkonditionen méglich

Lernwege & Inhalte

Neben den im Ausbildungscurriculum vorgegebenen Modulen werden die Module

»Methoden der Lebens- und Sozialberatung” durch folgende Angebote abgedeckt
e 9 Module Systemaufstellungen dialogisch begleiten

o - Diplom Systemisch-dialogische Aufstellungsbegleitung (NQR 6)
o Qualifikation far Einzel- und Gruppensettings

e einfUhrende Module Dialogkreisbegleitung » anerkannt fir eine weiterfihrende
Ausbildung zum:zur Dialogkreisbegleiter:in

n
Flexibler Einstieg & modulare. Planung —
Mehrere Qualifikationen in einem Progr L
isnahe Methoden fiir Beratung, Gruppen
Praxis : : |
selbstbestimmtes Lernen im Dialog:

i ich
wissensbasiert, co-kreativ, menschl



Die aufgefiihrten Inhalte bieten einen

ersten Uberblick iiber die Ausbildung.

Im Sinne einer kontinuierlichen
Weiterentwicklung kénnen einzelne
Inhalte angepasst werden.

Die vollstandige Abdeckung des
Curriculums und der Lernziele bleibt
dabei gewahrleistet.
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LSB Stamm
Integration &
Professionalisierung

Grundlagen & Haltung
LSB Stamm

Methodik & Beziehung
LSB Stamm
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Ein Uberblick

Methodische Vertiefung,

Zyklus: ;
. . 2 Semester Beziehungsgestaltung,
s Konflikt- und Krisenarbeit

Integration der Erfahrung,

Zyklus: . Praxi

Integration & 2 Semester eigene Fraxis, .

Professionalisierun Abschlussarbeit, Supervision
& Aufbaumodul SDB
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Erfahrungsraum Fachwissen

Psychatrie &
Sozialeinrichtungen

Wissenschaftliches

Arbeiten

Betriebswirtschaftliche
Grundlagen

Berufsethik
(als GSE) Gruppen

LSB-Methoden selbtserfahrung
(GSE)

Medizinische
Fachgebiete

Psychologie &
Krisenintervention LSB-Methoden
(als GSE)

Gruppen
selbtserfahrung
(GSE)
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Psychologie &
Krisenintervention

Krisen-

Soziologie . :
(als GSE) intervention

Berufsrecht & Juristische
Grundlagen

Sytemische-dialogische
Aufstellungsbegleitung

l’b
GSE = Gruppenselbsterfahrung j? .%é'
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Grundlagen & Haltung
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77 Marz 2026 - Januar 2027 (= 1.+ 2. Semester)

Semester 1 (Februar — August 2026)

Datum

06.-08.03.2026

27.03-29.03.2026

24.-26.04.2026

08.-10.05.2026

12.-14.06.2026

25.-29.08.2026

Thema / Modul

EinfUhrung, Berufsethik, & systemisch-dialogische Haltung (LSB-Methoden 1)
Beratung & Prozessgestaltung (LSB-Methoden 2)

Krisenintervention 1

Gruppenselbsterfahrung 1

Berufsethik & Rolle der Beratung

Sommerwoche - Psychologie & Soziale Systeme 1 (2 Module)

Semester 2 (September 2026 - Januar 2027)

Datum

02.-04.10.2026

06.-08.11.2026

11.-13.12.2026

08.-10.01.2027

29.-31.01.2027

Thema / Modul
Psychiatrie & Psychologische Grundlagen
Medizinische Grundlagen

Betriebswirtschaft & Selbststandigkeit 1

Soziologie
Grundlagen der Sozialphilosophie, Methoden der Soziologie, Perspektiven

Juristische Grundlagen / Berufsrecht



we“hod.\k & BeZiehung

Erfahrungsraum Fachwissen

Psychatrie &
Sozialeinrichtungen

Wissenschaftliches

Arbeiten

LSB-Methoden LSB-Methoden

Betriebswirtschaftliche
Grundlagen

Psychiatrie & -
Sozial- Psychiatrie

einrichtungen(al : Krlse.n- [
s GSE) intervention (als

GSE)
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Berufsethik

Psychiatrie
Krisen-
intervention (als
GSE)

Medizinische
Fachgebiete
(als GSE)

Soziologie

Sytemische-dialogische
Aufstellungsbegleitung




Zyklus
Methodik & Beziehung

%7 Februar 2027 - Janner 2028

Semester 1 (Februar — August 2027)

Semester 2 (September 2027 — Janner 2028)
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Erfahrungsraum Fachwissen

Betriebswirtschaftliche
Grundlagen

Wissenschaftliches

Arbeiten

Gruppen-
selbster-
fahrung
LSB-

Methoden Wissenschaft-

liiches
Arbeiten

Psychologie &
Krisenintervention
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Berufsethik Soziologie
(als GSE)

Medizinische
Fachgebiete

Psychologie &
Krisen-
intervention
Medizinische
Fachgebiete

Sytemische-dialogische
Aufstellungsbegleitung
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Zyklus
Integration & Professionalisierung

%7 Februar 2028 - Janner 2029 (= 2. Semester)

Die genauen Termine und Inhaltsplanung ab August 2027
erfolgt im Herbst 2026
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Basis

4 Module =
60h Methodik
18h Selbsterfahrung

Aufbau

5 Module =

68h Methodik

25h Selbsterfahrung
12h Supervision



Das Modul Wissenschaftliches
Arbeiten kann in jedem Zyklus
begonnen werden.

Das Abschlussmodul wird
parallel zur Ausbildung
vorbereitet und am Ende als
eigenstandiger Bestandteil
abgeschlossen.



Einsteigen

Es gibt zwei Wege
Regularer Einstieg: Quereinstieg:
im Sommersemester im Wintersemester

Zu Beginn jedes Semesters laden wir
euch am ersten Ausbildungstag
ab 14 Uhr herzlich ein,
zusammenzukommen, einander
kennenzulernen, offene Fragen zu
klaren und euch gut zu orientieren.



Einstiegsweg in die Ausbildung

Systemisch-Dialogische Lebens- und Sozialberatung

Der Weg in die Ausbildung ist bewusst dialogisch gestaltet:
transparent, schrittweise und mit Zeit fur Begegnung.
Gemeinsam klaren wir, ob und wie dieser Weg passt.

Infoabend zum Kennenlernen

RegelmaBig finden offene Online-Infoabende zum Kennenlernen statt (ca. monatlich).

Hier entsteht ein erster Eindruck: Haltung, Arbeitsweise, Fragen, Resonanz.

Bei besonderem oder zeitnahem Bedarf sind auch individuelle Kennlerngesprache maglich.

Klarung der Ausgangslage

Vor dem persoénlichen Einstiegsgesprach erhalten Interessierte von uns einen Fragebogen. Er dient dazu,
Erfahrungen, bisherige Ausbildungen und Motivation sichtbar zu machen. Erganzend werden relevante
Unterlagen (z. B. Lebenslauf, Zertifikate) an die Dialogakademie Ubermittelt.

Einstiegsgesprach
Das Einstiegsgesprach ist ein personliches, kostenpflichtiges Gesprach.
Im Mittelpunkt stehen:
e Motivation und Hintergriunde
e offene Fragen
e Haltung, Aufbau und Struktur der Ausbildung
Hier werden auch die Ergebnisse der internen Einordnung besprochen.
Gemeinsam wird geklart, welcher Lernweg stimmig ist — welche Module sinnvoll sind und in welcher
Reihenfolge sie absolviert werden kénnen.

Interne Validiererung
Prifung der Vorerfahrungen und
Klarheit Uber Lernweg und Dauer.

Schnupperermoment (optional)

Zwischen Einstiegsgesprach und schriftlichem Angebot laden wir zu einem Schnuppermoment ein.
Neueinsteiger:innen kénnen fur einen halben Tag oder ein ganzes LernRaum-Wochenende teilnehmen
und Atmosphare, Gruppe und Arbeitsweise direkt erleben. Das unterstitzt eine stimmige
Entscheidung, ob die Ausbildung ein passender Ort fur die eigene Entwicklung ist.

Angebot und Vereinbarung
Wenn der gemeinsame Eindruck stimmig ist, folgt ein schriftliches Ausbildungsangebot.
Nach Annahme werden Vertrag, Kosten und Zahlungsweise verbindlich vereinbart.

Ankommen im LernRaum

Mit der Vertragsunterzeichnung beginnt der Ausbildungsweg.

Der Zugang zu Lernmaterialien, Kommunikationsraumen und zur Dialoggemeinschaft wird gedffnet.
Der Beginn des LernRaums ist ein Ankommen in einer gemeinsamen Praxis
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Kostenubersicht

pro Semester: 2.490 €

Gesamtausbildung (6 Semester): 14.940 €

zusatzlich: Supervision & Selbsterfahrung je nach Wahl.
Monatliche Ratenzahlung moglich

Genaue Auflistung der Kosten finden Sie auf
unserer Website.



https://www.dialogakademie.eu/angebot/lebens-und-sozialberatung/

Unsere Art,
miteinander unterwegs zu sein

Komm, wie du bist — und stell dich darauf ein, dass Begeghung
nicht spurlos bleibt.

Wir stehen fur Gleichwertigkeit, fur echtes Zuho6ren und far den
Mut, einander nicht auszuweichen.

Wir vertrauen auf das, was zwischen Menschen passiert, wenn
niemand beeindrucken muss und alle bereit sind, sich auch mal
irritieren zu lassen.

Wir gestalten Raume, in denen Nichtwissen nicht kaschiert wird,
sondern Ausgangspunkt fur Gesprach und Entdeckung ist.

In denen Selbstbestimmung heisst, Verantwortung zu
ubernehmen statt passiv mitzuschwimmen.

In denen Beziehung zum Trainingsfeld wird — mit Resonanz,
Reibung und dem Risiko, etwas von sich preiszugeben.

In denen Feedback nicht als Urteil landet, sondern als Weckruf.

Und ja — dieser Weg fordert.

Er fordert Mut, sichtbar zu werden.

Er fordert Hingabe an einen Prozess, der nicht linear ist.

Er fordert die Bereitschaft, sich von anderen beruhren, spiegeln
und auch infrage stellen zu lassen.

Gemeinschaft tragt — aber sie nimmt dir nichts ab.

Sie fordert dich, so wie du sie forderst.

Weil Lernen im Dialog nicht weich ist — aber menschlich, ehrlich
und lebendig.

Auf diesem Boden entsteht deine Beratungskompetenz
aus dialogischer Haltung, Prasenz und Beziehungskompetenz.



Dwalog Akademie

Systemisch—dia|ogische Lernraume

Bleib auf dem Laufenden

Schau gern regelmalBig auf unserer Website vorbei.
Dort findest du alle Informationen und aktuelle
Termine.

Die Planung steht bereits bis Mitte 2027 und
wachst laufend weiter.
Wenn etwas unklar ist oder du eine Frage hast,
melde dich einfach.
Wir freuen uns, von dir zu horen.

info@dialogakademie.eu


https://www.dialogakademie.eu/
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