
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

LernRaum 
Dialogkreisbegleitung 
Aus- und Weiterbildung um 
Dialogische Haltung vertiefen 
und Dialogkreise begleiten 

 
 
 
 

Die Ausbildung zum:zur 

Dialogkreisbegleiter:in verbindet Impulse, 

Erfahrung und praktische Anwendung rund 

um dialogische Prinzipien und 

Arbeitsformen. 

Du entwickelst eine professionelle 

Grundlage für die Begleitung von 

Dialogkreisen – in Arbeitskontexten 

ebenso wie im privaten Bereich. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Dialogisches Leben ist nicht eins, 
in dem man viel mit Menschen zu tun hat, 

sondern eins, in dem man mit den Menschen, mit 
denen man zu tun hat, wirklich zu tun hat. 

–Martin Buber 
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Was erwartet mich in der Ausbildung?  
 

Die Ausbildung bietet dir die Möglichkeit, dich über einen längeren Zeitraum intensiv mit dem 

Dialog auseinanderzusetzen, eigene Dialogerfahrungen zu sammeln und unterschiedliche Stile 

der Begleitung und Intervention zu erproben. 

Im gemeinsamen LernRaum entsteht Raum für Austausch, Reflexion und praktisches 

Experimentieren mit Dialogkreisbegleitung und ihren vielfältigen Anwendungsmöglichkeiten. 

Im Mittelpunkt steht die Entwicklung deiner eigenen dialogischen Haltung. Dabei widmen wir 

auch den eigenen Stärken und Schwächen, die in der Begleitung von Dialogprozessen sichtbar 

werden können, behutsam Aufmerksamkeit. 

 

Inhalt & Lernweg 
 

Das Ausbildungsprogramm umfasst 15 Tage, aufgeteilt auf fünf Blöcke zu jeweils drei 

Tagen. Bei entsprechenden Vorkenntnissen und Erfahrungen ist ein Einstieg mit dem 2. 

Modul möglich – in diesem Fall umfasst die Ausbildung 12 Tage. 

Der Einstieg 

Das 1. Modul ist ein eigenständiges und separat buchbares Einführungsseminar. Es 

vermittelt den Dialog als Haltung und Prozess und eröffnet den Zugang zu den weiteren 

vier Modulen. 

Wenn du bereits über ausreichend Vorerfahrung verfügst, kann das Einführungsseminar 

entfallen. Ob ein Direkteinstieg möglich ist, klären wir gemeinsam im Vorfeld. 

Drei Säulen des Lernens 

Jeder Ausbildungsblock verbindet Dialogzeit, Achtsamkeitstraining und Facilitatortraining. 

Dialogzeit 

Du nimmst praktisch an Dialogrunden teil, übst deine eigene Dialogfähigkeit und 

reflektierst deine Erfahrungen im Dialog. 

Achtsamkeitstraining 

In praxisorientierter Selbsterfahrung erkundest du eigene mentale Modelle und Annahmen 

– und damit die Grenzen des eigenen Denkens. So entsteht mehr innerer Raum für 

Unterschiedlichkeit und für Reaktionen, die zunächst ungewohnt oder herausfordernd sein 

können.  

Diese Achtsamkeit unterstützt dich dabei, als Facilitator:in nicht vorschnell aus eigenen 

Mustern, Abwehr oder Vorstellungen heraus zu handeln oder in den Dialogprozess 

einzugreifen. 
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Facilitatortraining 

Du übst die konkrete Begleitung von Dialogkreisen und das Anleiten von generativen und 

thematischen Dialogen. Dabei experimentierst du mit unterschiedlichen Ansätzen, 

Arbeitsformen und Interventionen. 

Im Mittelpunkt stehen unter anderem: 

• die Vorbereitung und Gestaltung des Raumes  

• eine klare und tragende Präsenz  

• das Geben von Feedback  

• der bewusste Umgang mit der Doppelfunktion Teilnehmer:in und Begleiter:in  

Praxis & Supervision 

Zwischen dem 4. und 5. Block planen, organisieren und begleiten die Teilnehmer:innen 

mindestens einen eigenen Dialogkreis. 

Der 5. Block steht anschließend im Zeichen von Supervision, Reflexion und voneinander 

Lernen. 

Zwischen den Ausbildungsblöcken gibt es außerdem Online-Dialogmomente, in denen die 

Begleitung von Dialog im virtuellen Raum erprobt und vertieft wird. 

 

Für wen ist die Ausbildung gedacht? 
 

Die Ausbildung richtet sich an Menschen aus unterschiedlichen beruflichen und persönlichen Kontexten, 

die Begegnungsräume für Gruppen und Gemeinschaften gestalten und Dialog ermöglichen möchten. 

Sie ist besonders interessant für Menschen, die in pädagogischen, unternehmerischen, sozialen oder 

therapeutischen Kontexten arbeiten und Dialog als Ressource für Zusammenarbeit, Entwicklung und 

den Umgang mit Vielfalt nutzen möchten. 

Darüber hinaus richtet sich die Ausbildung an alle, die im persönlichen und familiären Umfeld 

dialogischer leben und Dialogmomente begleiten möchten. 

 

Ort & Gruppengröße 
Die Ausbildung findet in kleinen Gruppen mit bis zu 16 Teilnehmer:innen statt. 

• Modul 1 – Einführungsseminar: verschiedene Termine in Österreich, Deutschland und Südtirol  

• Module 2–5: Wien  

Die genauen Seminarorte kannst du jederzeit unserem Terminkalender entnehmen. 
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Ausbildungszeiten 

Die Module finden jeweils über ein Wochenende statt: 

Freitag · 10:00–18:30 Uhr 

Samstag · 9:30–18:30 Uhr 

Sonntag · 9:30–15:00 Uhr 
 

Kosten 

 

Modul 1 – Einführungsseminar - € 384* 

 

Module 2–5 inkl. Zertifizierung Dialogkreisbegleitung - € 2.904 für insgesamt 12 Ausbildungstage 

 

Im Preis enthalten sind Materialien und Getränke. Nicht enthalten sind Essen und gegebenenfalls 

Übernachtungskosten. 

 

Eine Teilzahlung pro Modul ist möglich. 

 

* Alle Preise inkl. MwSt. 

 

 Termine  
 
Einführungsseminare  
25.- 26. September 2026 in Linz 
23.-25. Oktober 2026 in Graz 

(Modul 1 der Ausbildung, separat buchbar) 

 

 

         Das Geheimnis des Dialogs 

              Benno Kapelari 

              Jutta Wieser 

              Birgit Kropik 

             Karin Vollmann 

Modul 2 

Termine sind in Planung       

                                                            Wien 

 

    ICH - Meine persönliche Präsenz 

                Benno Kapelari 

                Jutta Wieser 

 

Modul 3 

Termine sind in Planung 

                                                             Wien 

 

            DU - In Beziehung sein 
               Benno Kapelari 

               Maria Kapelari 

Modul 4 

Termine sind in Planung 

                                                             Wien 

 

         WIR - Das Leben im Kreis 

               Benno Kapelari  

                Jutta Wieser 

Modul 5 

Termine sind in Planung               

                                                              Wien 

 

         Supervision und Reflexion 

              Benno Kapelari 

              Jutta Wieser 

              Birgit Kropik 
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Das Team 

 

Dieser LernRaum wurde von Eelco de Geus und Benno Kapelari entwickelt. Seit 2025 wird die Ausbildung 

von Benno Kapelari, Maria Kapelari, Jutta Wieser und Birgit Kropik begleitet. 

Eelco de Geus und Benno Kapelari stehen weiterhin im Austausch mit dem Team. Das Curriculum 

entwickelt und vertieft sich im gemeinsamen Dialog zwischen den Begleiter:innen und in der 

Auseinandersetzung mit den Erfahrungen aus dem LernRaum. So bleibt auch die Ausbildung selbst in 

Bewegung: Sie entwickelt sich durch den Dialog, durch Erfahrung und durch das gemeinsame Lernen. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Benno Kapelari 

Mitgründer der Dialogakademie, Pädagoge und Lebens- und Sozialberater. Er gestaltet verschiedene 

LernRäume mit dem Schwerpunkt auf dialogischem Lernen. Gemeinsam mit Jutta Wieser ist er Co-Autor 

des Buches Dialog – Kraft der Veränderung. 

Maria Kapelari 

Dialogprozessbegleiterin und Lebens- und Sozialberaterin. Ihre Erfahrung in der Begleitung von Singkreisen 

und ihr Gesang fließen in die LernRäume ein. 

Jutta Wieser 

Dialogbegleiterin, Radiomoderatorin und Moderatorin von Live-Veranstaltungen sowie Sprecherin, 

Redakteurin und Rhetorik- und Sprechtrainerin. Gemeinsam mit Benno Kapelari ist sie Co-Autorin von 

Dialog – Kraft der Veränderung. 

Birgit Kropik 

Trainerin für Kommunikation und Persönlichkeitsentwicklung mit langjähriger Erfahrung in der 

Gruppenbegleitung. Sie ist Businesscoach, Lebensberaterin und Dialogbegleiterin. 

Eelco de Geus 

Mitgründer der Dialogakademie, Dialogprozessbegleiter und Systemaufsteller. Er begleitet LernRäume zu 

Dialogprozessbegleitung, Lebensberatung und systemisch-dialogischer Aufstellungsarbeit sowie Supervision. Gemeinsam mit 

Kees Voorberg ist er Autor von Im Dialog – Miteinander den Wandel gestalten. 

 

Du möchtest mehr erfahren oder die Begleiter:innen persönlich kennenlernen? 
Wir freuen uns über deine Nachricht: info@dialogakademie.eu  
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